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 TEAMORENTIERT
WIRTSCHAFTLICH.

Organisations- & Personal-
entwicklung durch bedarfs-
orientierte Angebote

> Verkniipfung von Unternehmenszielen und Bildungsbedarf
> Bearbeitung von spezifischen Themen
> Anpassung an lhre Rahmenbedingungen

Teamentwicklung durch Hohe Fachlichkeit durch
gemeinsames Lernen & ver- qualifizierte Dozent*innen
bindlichen Ergebnistransfer

> Vermittlung von fundiertem und praxiserprobtem Wissen
> Beratungskompetenz zu kritischen Fragestellungen

> Bezug zu den Vorkenntnissen der Mitarbeitenden
> Erfahrung in der Durchfiihrung von Inhouse-Schulungen

> Reflexion der bisherigen Praxis in einem geschiitzten Raum
> Verstandigung auf gemeinsame Standards

Zwei Wege fiihren zum Ziel!

> Sie wissen was Sie brauchen und beauftragen uns, die Schulung mit fachlich qualifizierten Dozent*innen
durchzufiihren.

> Die Bildungsreferent*innen der IN VIA Akademie kommen zu Ihnen und stecken gemeinsam mit Ihnen
die Ziele der Schulung ab. Daraus folgen die Feinabstimmungen zu Themen, Teilnehmenden und Terminen.



Eine kleine Auswahl
gern gebuchter Themenbereiche:

SOZIALE ARBEIT

ySassnitz

+ Umgang mit herausforderndem Verhalten
+ Praventionsarbeit
+ Inklusive Praxiskonzepte

B A0 YORPOMMERN + Perspektiven der Digitalisierung

®Schwerin

MANAGEMENT

- Wittenberge

BRANDENBURG

erlin
Potsdam Frankfurt |

BERLIN

+ Teamentwicklung und Perspektivarbeit

+ Krisen- und Konfliktmanagement

+ Ablauforganisation und Schnittstellenmanagement
+ Projekt- und/oder Prozessorganisation

+ Eingruppierung AVR

+ Gesundheits- und Stresspravention

JLeipzig

SACHSEN _ Gorlitz,

PFLEGE & GESUNDHEIT

Hersfeld ,

HESSEN

. ‘Chemnitz
Zwickau

+ Management im Gesundheitswesen
+ Betreuungsarbeit

+ Behindertenhilfe

+ Gerontopsychiatrische Pflege

+ Palliative Care und Hospizarbeit

+ Praxisanleitung

Koblenz
Wiesbaden

RHEINLAND- o [
PFALZ

. Bamberg

. Wurzburg

Nurnberg *

‘Regensberg

HAUSWIRTSCHAFT & ERNAHRUNG

BAYERN + Kommunikation und Teamentwicklung
+ Prozessmanagement und Konzeptentwicklung
+ Gesetze und Verordnungen

+ Erndhrung, Verpflegung und Service

Augsburg’
oMunich

Garmisch-

Ratenkirche + Hygienemanagement
+ Reinigungs- und
: + w5 — Waschemanagement Diese Themen
"&gﬁéﬂ 5,4 MI+ g ﬁgx/bd-" g werden erganzt
5~ A NOMISC arsl durch die Bandbreite
Spien /e / unseres Jahres-

.o . programmS!
Gerne beraten wir Sie telefonisch oder

beantworten lhre Anfragen per E-Mail.

Sie haben Interesse an Inhouse-Veranstaltungen
der Mobilen Akademie exklusiv fiir Ihre Einrichtung?

Sie erreichen uns iiber unseren
Kunden- und Veranstaltungsservice:
Tel. 05251 2908-38

Fax 05251 2908-29
info@invia-akademie.de

Sabrina Pliickebaum  Helga Weber Weitere Infos finden Sie aktuell unter

Schwerpunkt: Schwerpunkt: www.invia-akademie.de/
Pflege & Gesundheit Management, Hauswirtschaft & Soziale Arbeit mobile-akademie



https://www.invia-akademie.de/mobile-akademie/



