
Als Führungsperson mit ambitionierten Karrierezielen möchten wir Sie dabei unterstützen, 
Ihre Führungs- und Leitungskompetenzen weiter auszubauen. 

Unser modularisierter Lehrgang „Betriebswirt*in Fachrichtung Sozial- und Gesundheitswesen“ 
bietet Ihnen die Möglichkeit, Ihre Management-Kompetenzen gezielt zu entwickeln. 
Sie entscheiden flexibel, welche Themen Priorität haben und wieviele Kapazitäten Sie jährlich 
in Ihre Weiterbildung investieren.

Unsere fast 30-jährige Expertise in der betriebswirtschaftlichen Qualifizierung von Führungskräften 
im Sozial- und Gesundheitswesen steht Ihnen dabei zur Verfügung. 

Unser spezielles Modulsystem zu den Kernthemen der Betriebswirtschaft ermöglicht Ihnen, 
langfristig Ihre Management-Kompetenzen zu stärken. Ihr Gewinn: Sie werden souveräner 
in der Lenkung und Steuerung von Prozessen sowie im Umgang mit Kennzahlen.

Lassen Sie uns gemeinsam Ihren Erfolgsweg planen und Ihre berufliche 
Zukunft in der Leitungsebene Ihres Unternehmens gestalten. 

Bauen Sie Ihre Management-
Kompetenzen langfristig auf.
Mit unserem neu entwickelten Modulsystem.

HINWEIS: Alle Module sind integriert in unsere Weiterbildung Betriebswirt/Betriebswirtin im Sozial- 
und Gesundheitswesen – Geprüfter Fachwirt/Geprüfte Fachwirtin im Gesundheits- und Sozialwe-
sen IHK. Der IHK-Abschluss entspricht der im Berufsbildungsgesetz verankerten Fortbildungsstufe 2 
(Bachelor Professional), im Deutschen Qualifikationsrahmen (DQR) ist er der Stufe 6 zugeordnet.
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Weitere Infos zur Weiterbildung 
unter www.invia-akademie.de


