
AKTUELLE
Fachbereich: Management 
Erfolg und Karriere - gut geplant

www.meinwerk.deUnsere Bildungsveranstaltungen und Anmeldemöglichkeiten finden Sie im Internet: www.invia-akademie.de

Was wollen Sie erreichen?

Sie haben Ihre berufliche Tätigkeit gefunden und spüren, dass da noch mehr möglich ist?
Ihre Vorgesetzten erkennen Ihr Potential und möchten Sie in der beruflichen Karriere unterstützen?

Wie kann eine positive Laufbahn für Sie aussehen? Was bedeuten Erfolg und Karriere für Sie? 

Kennen Sie Ihre Antworten auf diese spannenden Fragen?
Definieren Sie Erfolg mit vielfältigen Berufsaussichten, spannenden Perspektiven und einem breiten Aufgabenspektrum, in dem Sie Verantwortung 
tragen? 
Bedeutet Karriere für Sie das Innehaben einer leitenden Position?
Möchten Sie Führungsaufgaben übernehmen und einen Wechsel von immer neuen Herausforderungen erleben?

Ihr Karriereziel kennen Sie am besten.							       Wir geben Ihnen Orientierung im 
										          Irrgarten der Bildungsangebote. 

Stellen Sie sich zunächst die Frage, WAS IST MIR WICHTIG, wenn ich Zeit in Bildung für MICH investiere, um MEINE Ziele zu erreichen:

 Meine Weiterbildung soll mich berufsbegleitend fördern und nicht überfordern.

 Ich erwarte bewährte Rezepte für den Transfer von neu erworbenem Wissen aus der Weiterbildung 
   in die berufliche Praxis.

 Themenwerpunkte, die ich für meine berufliche Entwicklung benötige, sollen sinnvoll aufeinander auf-
   bauen, sodass ich sie Stück für Stück in meinen beruflichen Rahmen einbinden und nutzen kann.

 Projektarbeiten und Klausuren sollen keine reinen Pflichtaufgaben sein, 
   sondern sich mit Fragen aus meinem beruflichen Verantwortungsbereich 
   beschäftigen und so sukzessive zu einem erfolgreichen Lehrgangsabschluss
   hinführen.

 Ich wünsche mir mit meinen Kommilitonen einen kollegialen Austausch auf hohem Niveau - sowohl in Studien-
   themen als auch in Praxisthemen aus meinem beruflichen Alltag. Durch Reflexion und Austausch werde 
   ich stärker in meiner beruflichen Handlungskompetenz.

 Ich möchte nicht alleine sein, sondern mich in einer Gemeinschaft 
   von interessierten Lernenden weiterentwickeln, die aus gleichen 
   oder ähnlichen Fachgebieten kommen.

 Dozent*innen überzeugen durch gute fachlichen Kenntnisse 
   und didaktisch-methodisches Können und Geschick .
   Durch einen partnerschaftlichen Umgang schaffen sie 
   eine inspirierende Lernatmosphäre - in Präsenz wie auch online.



www.invia-akademie.deUnsere Bildungsveranstaltungen und Anmeldemöglichkeiten finden Sie im Internet:

Wenn Sie die zuvor aufgezeigten Antworten für sich als richtig empfingen, dann treffen Sie mit Ihrer Entscheidung für unsere Weiterbildung 
mit der möglichen Doppelqualifikation

		  1.  Betriebswirt*in IN VIA Akademie                    2. Fachwirt*in IHK

eine gute und zukunftsweisende Wahl für sich.

Unser Team von erstklassigen Dozent*innen freut sich auf Sie:

 Antje Brüggemann, Dipl. Pflegewirtin, Vorstand, Caritasverband im Dekanat Büren e.V. 
 Prof. Dr. Bernadette Grawe, Dipl. Theologin, Pädagogin, Supervisorin (DGSv), 
 Clemens Johannigmann, Dipl. Kaufmann, Leitung Wirtschaftliche Beratung Altenhilfe im DiCV Paderborn
 Karl Huelmann, Rechtsanwalt, Fachanwalt für Arbeits- und Sozialrecht
 Mario Polzer, Journalist
 Norbert Reelsen, Krankenhausbetriebswirt (VKD)
 Kai Uwe Schulz, Dipl. Kaufmann
 Ralf Wilberg, Dipl. Pflegewirt, Vorstand Westphalenhof Paderborn
 Burkhard Wilm, Dipl. Soziologe, Gesundheitswissenschaftler, 

Werden Sie Teil eines erfolgreichen Netzwerks im Sozial- und Gesundheitswesen und nutzen Sie bei Bedarf 
unsere Beratung und professionelle Begleitung.
Auch in Fragen der Finanzierung hinsichtlich einer 50% Kostenminderung mittels BAFög geben wir Ihnen 
gerne Hinweise.

Als Ansprechpartnerin unseres erfolgreichen Lehrgangs sowohl in Hinblick auf unsere Absolvent*innen 
als auch auf die berufllichen Perspektiven freue ich mich auf ein Informationsmationsgespräch mit Ihnen. 
Nehmen Sie teil an unserem digitalen Info-Meeting am 17. Dezember 2021.

Zugangsdaten und Beratung erhalten Sie vorab bei:

Helga Weber
Fachbereichsleiterin Management

Tel.: 05251 / 2908-14
E-Mail: h.weber@invia-akademie.de
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